
裁判所 元号 年月日
解雇の
有効性 業種 注意指導 懲戒処分 人事異動

揉め始めてから
解雇までの期間 その他の事情

1 東京地裁 令和 元年12月17日 × 不動産販売 なし 出勤停止 なし 2ケ月 年俸5000万円
2 東京地裁 令和 元年10月25日 〇 投資運用 こまめ なし 2回 5年4ケ月 精神疾患の疑い

3 東京高裁 令和 元年10月27日 〇 企業研修 こまめ
譴責、出勤停
止 なし 1年4ケ月 控訴審

横浜地裁 平成 31年3月19日 〇 原審

4 東京地裁 令和 元年10月17日 ×
製薬等会社
の支援会社

したが一方
的で聴き取
りなし なし なし 4ケ月

5 大阪地裁 令和 元年5月21日 × 機械製作等 なし なし なし 1年
パワハラ、違法な退
職勧奨の疑い

6 大阪地裁 令和 元年12月12日 ×
医薬品等製
造販売 抽象的 なし なし 不明

7 甲府地裁 令和 2年2月25日 〇 国立大学 こまめ なし 7回　改善目的 21年 精神疾患の疑い

8 大阪地裁 令和 2年3月3日 〇 金属販売等 こまめ
譴責、出勤停
止、出勤停止 なし 4年

その前からも度々の
労災事故

9 東京地裁 令和 2年3月4日 × 保育園
早期にされ
なくなった なし なし 2年8ケ月

10 東京地裁 令和 2年6月10日 〇
衣料品通信
販売 こまめ なし なし 1年4ケ月

11 東京地裁 令和 2年6月19日 〇
車両用機器
修繕・清掃 こまめ なし なし 6ケ月 雇止め

12 名古屋地裁 令和 元年9月27日 〇

環境・エネ
ルギー等研
究所 こまめ

戒告、出勤停
止 4回 8ケ月
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